
a) cerere de inscriere la concurs, adresata managerului Spitalului Orasenesc 
Turceni, in care se mentionaza functia si postul pentru care doreste sa candideze; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit 
legii, dupa caz; 

c) copie certificat de nastere si casatorie(daca este cazul); 
d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor l?i ale altor acte care atesta 

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea 
conditiilor specifice ale postului; 

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele acte : 

Conditii generale de participare la concurs : 
a) are cetatenia romana, cetatenie a alter state membre ale Uniunii Europene sau 

a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul Tn Romania; 
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale; 
d) are capacitate deplina de exercitiu; 

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, 
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile 
sanitare abilitate; 

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii 
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; 

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra 
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, 
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei 
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu 
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea. 

-un post de muncitor IV- instalator-Formatie de intretinere,reparatii si 
deservire 

Spitalul Orasenesc Turceni, cu sediul in Turceni. str.Sanatatii, nr.1,jud.Gorj, 
organizeaza in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 286/2011 pentru aprobarea 
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post 
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de 
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza concurs sau 
examen dupa caz,pentru ocuparea functiei contractuale vacante, de: 
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ISO 9001 - Certilicat or. 487C 
ISO 14001 - Certilicat or. 267M 
OHSAS 18001 - Certilicat or. 211H 

Web : www.spitalturceni.ro, E-mail:spitalulorasenescturceni@yahoo.com 

QUALITY 
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Str.SANATATll,Nr.1, 
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Concursul se va desfasura astfel: 

- Proba scrisa in data de 22.05.2019, ora:09.00 ; 

- Proba interviu in data de 28.05.2019,ora : 09.00; 

a) Seclectia dosarelor de inscriere- In termen de maxim doua zile lucratoare de la 
data expirrii termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de 
a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor generale de participare 
si specifice ale postului.Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza cu 
mentiunea admis sau respins, insotit dupa caz de motivul respingerii la sediul 
spitalului precum si pe pagina de internet a acestuia in termen de o zi lucratoare de la 
data selectarii dosarelor.ln termen de eel mult o zi lucratoare de la data afisarii 
rezultatului selectiei dosarelor, se pot depune contestatii.Comisia de solutionare a 
contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor de 
participare la concurs, in termen de maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului 
de depunere a contestatiilor. 

b) Proba scrisa-lntrebarile pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si 
tematicii de concurs de catre comisa de concurs si nu poate depasi 3 ore.Punctajul 
pentru proba scrisa este de maxim 100 puncte.Sunt declarati admisi la proba scrisa, 
candidatii care au obtinut minim 50 puncte.Promovarea probei scrise este obligatorie 
pentru sustinerea probei interviu. 

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele 
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. 

In cazul documentului certificatului de cazier judiciar, candidatul declarat admis la 
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu 
are antecedente penale, are obliqatia de a completa dosarul de concurs cu originalul 
cazierului judiciar, eel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului. 

Copiile de pe actele prevazute, se prezinta insotite de documentele originale, 
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre reprezentantul resurse 
umane, sau in copii legalizate. 

Dosarele de concurs var ti depuse la Biroul RUNOS din cadrul Spitalului 
Orasenesc Turceni din Ors.Turceni, Str.Sanatatii, nr.1, Jud.Gorj, pana la data de 
10.05.2019, era 13.00. 

Pentru participarea la concurs sau examen dupa caz,candidatii trebuie sa 
indeplineasca urmatoarele conditii: 

- studii medii; 
-vechime-nu este cazul; 
-certificat de atestare instalator sanitar. 

e) cazierul judiciar-in original, sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are 
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; 

f) adeverinta medicala-in original, care sa ateste starea de sanatate 
corespunzatoare, eliberata cu eel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre 
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; 

g) curriculum vitae-in original. 
h) chitanta de plata a taxei de inscriere-100 lei; 
i) dosar plastic cu sina. 
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lntocmit, 

Ec.Erem~?tiana 

c) lnterviul-se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs 
in ziua desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de elaborare, conform legii. 

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte.Sunt declarati admisi la 
proba interviu, candidatii care au obtinut minim 50 puncte. 

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea 
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii admis sau respins, prin afisare la 
sediu si pe pagina de internet a spitalului, in termen de maxim o zi lucratoare de la 
data finalizarii fiecarei probe.In termen de eel mult o zi lucratoare de la data afisarii 
rezultatelor la proba scrisa si interviu, se pot depune contestatii de catre candidatii 
nemultumiti.Comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau 
consemnarea raspunsurilor la interviu, doar pentru candidatul contestatar,in termen 
de maxim o zi lucratoare de a expirarea termenului de depunere a 
contestatiilor.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la 
sediu si pe pagina de internet a spitalului, imediat dupa solutionarea contestatilor. 

Candidatii nemultumiti de modul de solutionare a contestatiilor, se pot adresa 
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii. 
Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediu si pe pagina de internet a 
spitalului dupa expirarea termenului legal de contestatii si dupa caz, de solutionare a 
contestatiilor de la proba interviu, prin specificarea punctajului final al fiecarui 
candidat si a mentiunii adimis sau respins. 

Prezenta in sala pentru proba scrisa si interviu, se face pe baza cartii de 
identitate, cartii electronice de identitate, cartii electronice de identitate provizorie sau 
a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. 

Probele se sustin in limba romana. 
Bibliografia si tematica de concurs se va afisa pe site-ul spitalului 

nwww.spitalulturceni.ro si la avizierul spitalului. 
Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul RUNOS al Spitalului Orasenesc 

Turceni, telefon 0253335035, interior 104. 



- executa operativ lucrarile de intretinere si reparatii la instalatiile sanitare , apa - canal , incalzire , hidrofor; 
- executa lucrari de intretinere si supravagheaza instalatia de oxigen in vederea functionarii la parametri 

tehnici normali 
- raspunde de utilizarea judicioasa a material el or si a timpului de lucru . precum si de calitatea lucrarilor pe 
care le efectueaza, asigurand o functionare normala a aparaturii si instalatiilor 
- executa in echipa orice fel de sarcini sau lucrari impuse de bunul mers al tuturor aparatelor , utilajelor , 

echipamentelor din unitate 
- aduce la cunostinta compartimentului administrativ orice problema ivita in functionarea normala a 

instalatiilor 
- colaboreaza cu echipele de lucru din afara unitatii care sunt solicitate pentru lucrari ce depasesc competenta 
profesionala a salariatilor proprii 
- raspunde de intocmirea la tirnp a necesarelor de materiale si piese de schimb utile in desfasurarea activitatii 
sale 
- manifesta o comportere dernna in relatiile de servici pentru mentinerea unui bun climat in unitate 

A TRlBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI 

8. Responsabilitati si sarcini: 

-studii medii, 

7 .. Pregatirea si experienta: calificare de instalator( ) 

- cu medicii de garda, cu asistentii sefi si asistentii coordonatori, cu asistentul de igiena, cu 
magazinerul unitatii si cu restul salariatilor din unitate 

6. Relatii functionale: 

5. Se subordoneaza direct sefului coordonator - BARBO! GEORGE NARCIS 

4. Numele si prenumele salariatului: 

3.Nivelul postului: de executie 

2. Denumirea postului: Muncitor .... - lnstalator 

1.Denumirea compartimentului: Muncitori 

FISA DE POST - MUNCITOR IV - INSTALATOR 

~R, . 

SPIT ALUL ORASENESC TURCENI 



Semnatura, 

lntocmit, 
Ee. Barboi Narcis 

CRITERllLE DE EVALUARE A PERFORMANTELOR PROFESIONALE 
INDIVIDUALE SI PONDEREA LOR : 

l.Pentru functiile de executie : 
1. Cunostinte si experienta profesionala. 
2. Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu prevazute in fisa 

postului. 
3. Calitatea lucrarilor executate si a activitatilor desfasurate. 
4. Asumarea responsabilitatilor prin receptivitate,disponibilitate la efort 

suplimentar,perseverenta,obiectivitate,disciplina. 
5. lntensitatea implicarii in utilizarea echipamentelor si a materialelor cu incadrarea in 

normative de consum. 
6. Adaptarea la complexitatea muncii, initiative si creativitate. 
7. Conditii de munca. 

PERIOADA DE EVALUARE A PERFORMANTELOR (1 an): anual. 

- respecta normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ; 
- respecta ROI si ROF la nivel de unitate Respecta reglementarile Ordinului MS 110112016 privind 
prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale s 

RESPONSABILITATI GENERALE 

- respecta normele tehnice de lucru , normele de protectia muncii si P.S.I. 
- pentru buna utilizare a fondului de timp si desfasurarea in conditii optime a activitatii unitatii executa si alte 
sarcini dispuse de seful ierarhic y 
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Nr.crt. Etapa concursului data 
1 Anuntarea organizarii concursului in 23.04.2019 

M.0.,sediul unitatii, cotidian si site-ul 
unitatii(cel putin 15 zile lucratoare inainte de 
prima proba) 

2 Constituirea Comisie de concurs(pana la data 22.04.2019 
publicarii concursului) 

3 Data limita pana la care se pot depune 10.05.2019,orele 13.00 
dosarele de concurs(in termen de 10 zile 
lucratoare de la data afisarii) 

4 Data selectiei dosarelor(maxim 2 zile 14.05.2019 
lucratoare de la expirarea termenului de 
depunere) 

5 Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor(in 15.05.2019 
termen de o zi de la selectare) 

6 Data limita de depunere a contestatiilor 16.05.2019 
privind rezultatul selectiei dosarelor(in termen 
de eel mult o zi lucratoare de la afisarea 
rezultatului selectiei) 

7 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind 17.05.2019 
selectia dosarelor(in termen de max. o zi de la 
expirarea depunerii contestatiilor) 

- un post de muncitor IV- instalator-Formatie de intretinere,reparatii si 
deservire 

de desfasurare a concursului sau examenului dupa caz,pentru ocuparea postului 
contractual temporar vacant.dupa cum urmeaza: 

CALENDAR ORGANIZARE CONCURS 

otlfJJ oL3 · o4,. Jol'J Nr ./. . 

SPITALUL ORASENESC TURCENI 
Str. SANATATll, Nr.1, 

Ors.TURCENl,JUD.GORJ 
Tel/Fax:0253335035/0253335034 

Web : www.spitalturceni.ro, E-mail:spitalulorasenescturceni@yahoo.com 
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lntoemit, 
Ee.Eremia Cristiana 

%1 

8 Data probei serise(eel putin 15 zile lueratoare 22.05.2019,orele 09.00 
de la publieare) 

9 Data afisarii rezultatului probei serise(max.o zi 23.05.2019 
lueratoare de la finalizarea probei) 

10 Data limita de depunere a eontestatiilor 24.05.2019 
privind rezultatul probei serise(in termen de 
eel mult o zi lucratoare de la afisarea 
rezu ltatu I u i) 

11 Data afisarii rezultatelor eontestatiilor privind 27.05.2019 
proba seisa( eel mult o zi lueratoare de la 
afisarea rezultatului) 

12 Data probei interviu 28.05.2019,orele 9.00 

13 Data afisarii rezultatului probei interviu(max.o 29.05.2019 
zi lueratoare de la finalizarea probei) 

14 Data-limita de depunere a eontestatiilor 30.05.2019 
privind rezultatul probei interviu(in termen de 
eel mult o zi lueratoare de la afisarea 
rezultatului) 

15 Data afisarii rezultatelor eontestatiilor privind 31.05.2019 
proba interviu(o zi lueratoare de la expirarea 
termenului de depunere) 

16 Data afisarii rezultatului final al eoneursului 03.06.2019 
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